PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA

YDINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN
PENYELAMATAN

Alamat : Jalan Jenderal Sudirman No.1 Payakumbuh Telp. (0752) 92112

PERJANJIAN KERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang

bertanda tangan di bawah ini :
M. RANGGI TARUNA, S.STP, MPPM

Nama : .
Jabatan : Ka.Bid. Sarana dan Prasarana
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ALFIAN, S.STP, M.Si
Jabatan : KEPALA DINAS
Selaku atasan pihak petama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut

menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi
Payakumbuh, Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dinas Ka.Bid. Sarana dan Prasarana
/2 = N ! \V\
M. RANGGI T A, S.STP, MPPM

ALFIAN, S.STP, M.Si
NIP. 19860718 200412 1 001

NIP.19761220 199511 1 001
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Alamnt : Jalan Jenderal Budieman Na.1 Payakumbuh Telp, (0752) "2l

PERJANJIAN KERJA TAHUN 2025

v . 14 ktir
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan .yn_ng c.fc ané
transparan dan akuntabel scrta berorientasi kepada hasil, kami y

bertanda tangan di bawah ini :

WIWING NOFRI, S.E, M.M

Nama
Ka.Bid. PEMADAMAN DAN PENYELAMATAN

Jabatan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ALFIAN,S.STP.,M.Si.
Jabatan : KEPALA DINAS

Selaku atasan pihak petama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
scharusnya, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut

menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi

Payakumbuh, Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dinas Pemadaman Dan Penyelamatan
A
ALFIAN, S.STP, M.Si WIWING NOFRY, S.E, M.M

NIP.19761220 199511 1 001 NIP. 19761106 200901 1 003
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Y  PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
y DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN

PENYELAMATAN

Alamat : Jalan Jenderal Sudieman No. | Payakumbauh Telp. (0752) 92113

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang ﬁ.f"k“r'
transparan dan akuntabel serta beroricntasi kepada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : YOPI PROPATRIA, S.TP ‘
Jabatan . Kasi Pengendalian Operasional dan
Komunikasi

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : WIWING NOFRI, S.E, M.M
Jabatan : Ka. Bidang Pemadaman Dan Penyelamatan

Selaku atasan pihak petama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan

mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Payakumbuh, Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Ka. Bidang Pemadaman Dan  Kasi Pengendalian Operasional
Penyelamatan dan Komuni '

WIWING NOFRI, S.E\M.M




® PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
iy DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN

PENYELAMATAN

Alamat : Jalan Jenderal Sudirman No. ) Payakumbuh Telp. (0752) 92113

PERJANJIAN KERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang c_fckuf,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang

bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Dra. SUSY HARDINI
Jabatan . SEKRETARIS

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ALFIAN, S.STP, M.Si
Jabatan : KEPALA DINAS

Selaku atasan pihak petama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi

Payakumbuh, Januari 2025
Pihak Pertama
Sekretaris

Pihak Kedua
Kepala Dinas

A
ALFIAN, S.STP, M.S1
NIP.19761220 199511 1 001

Dra. SUSY HARDIN
NIP.19671101 198903 2 006
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»-02 % DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN

PENYELAMATAN

Alamat : Jalan Jenderal Sudirman No. 1 Payakumbuh Telp. (075$2) 92113

PERJANJIAN KERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan Yyang c.fekt:’
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang
bertanda tangan di bawah ini :

Nama : NURLAILI _
Jabatan : Ka.Subag.Umum dan Kepegawaian

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Dra. SUSY HARDINI
Jabatan : SEKRETARIS

Selaku atasan pihak petama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi

Payakumbuh, Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris Ka.Subag.Umum dan
Kepegawaian
\ .
Dra. SUSY HARDINI NURLAILI

NIP.19671101 198903 2 006 NIP.19721121 199403 2 002
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PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA

/DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN

PENYELAMATAN

Alamat : Jdalan Jenderal Budirman No. 1 Payakumbuh Telp. (0752 921 13

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang c.fcktif-
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang

bertanda tangan di bawah ini :

YULIA HENDRI, ST

Nama
Kasi.Pengadaan Sarana Prasarana

Jabatan

Selanjutnya disebut pihak pertama

M. RANGGI TARUNA, S.STP, MPPM

Nama
Ka.Bidang Sarana dan Prasarana

Jabatan
Selaku atasan pihak petama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.
Payakumbuh, Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Ka.Bidang Sarana dan Prasarana Kasi.Pengadaan Sarana Prasarana
/.
M. RANGGI TARUNA, S.STP, MPPM YUL NDRI, ST
NIP.19750721 200604 1 002

NIP. 19860718 200412 1 001
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PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA

% DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN

PENYELAMATAN

Alamat : Jalan Jenderal Sudirman No.1 Payakumbuh Telp. (0752) 921 13

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

cerintahan yang c.fcktif,
il, kami yang

Dalam rangka mewujudkan manajemen pem
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada has

bertanda tangan di bawah ini :

Nama . AIZAR,S.Sos . ’
Jabatan Kasi Pemadaman dan investigasi

Selanjutnya disebut pihak pertama

WIWING NOFRI, S.E, M.M

Nama
Ka. Bidang Pemadaman Dan Penyelamatan

Jabatan

Selaku atasan pihak petama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut

menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Payakumbuh, Januari 2023

Pihak Kedua Pihak Pertama
Ka. Bidang Pemadaman Dan Kasi Pemadaman dan investigasi
Penyelamatan

\

WIWING NOFRI, S.E\ M.M AlZAR,S.Sos
NIP. 19761106 200901 1 003 NIP.19690903 200312 1 005




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN

PENYELAMATAN

Alamat : Jalan Jenderal Sudirman No.l Payakumbuh Telp. (0752) 92

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang c.fcktlf,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang

bertanda tangan di bawah ini :

IRWAN APRIANTO, SE

Nama
Kasi. Pencegahan dan Inspeksi

Jabatan
Selanjutnya disebut pihak pertama

BUDI SANJAYA, S.Sos

Nama
Kepala Bidang Pencegahan

Jabatan
Selaku atasan pihak petama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan

melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Payakumbuh, Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Peficegahan Kasi. Pencegahan dan Inspeksi
/ Lk
-

IRWAN APRIANTOQ/SE NIP.
19760406 201001 1 013

BUDI SANJAYA, S.Sos
NIP.19820503\<)0501 1 005




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
b DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN

PENYELAMATAN

Alamat : Jalan Jenderal Sudirman No. 1 Payakumbuh Telp. (0752) 92113

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang

bertanda tangan di bawah ini :

NURCHALIS.HN, ST

Nama
Kasi. Peningkatan Kapasitas Aparatur

Jabatan
Selanjutnya disebut pihak pertama

BUDI SANJAYA, S.Sos

Nama
Kepala Bidang Pencegahan

Jabatan
Selaku atasan pihak petama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapai
an target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Payakumbuh, Januari 2025
Pihak Pertama
Kasi. Peningkatan Kapasitas

Apaﬁtur

C:\/‘cs‘\«.(‘

NURCHALIS.HN, ST
NIP. 19740801 200312 1 002

BUDI SANJAYA, S.Sos

NIP. 1982050% 200501 1 005



» PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
y DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN

PENYELAMATAN

Alamat : Jalan Jenderal Sudirman No.1 Payakumbuh Telp. (0752) 92

113

PERJANJIAN KERJA TAHUN 2025

merintahan yang efektif,

Dalam rangka mewujudkan manajemen pe :
X J : kepada hasil, kami yang

transparan dan akuntabel serta berorientasi
bertanda tangan di bawah ini :

BUDI SANJAYA, S.Sos

Nama
KEPALA BIDANG PENCEGAHAN

Jabatan
Selanjutnya disebut pihak pertama

ALFIAN, S.STP, M.Si

Nama
KEPALA DINAS

Jabatan
Selaku atasan pihak petama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji .
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai

target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

akan mewujudkan target kinerja yang

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi

Payakumbuh, Januari 2025

Pihak Kedua Pihak Pe
Kepala Dinas Kepala Ri

el

BUDI JANJAYA, S.Sos

ALFIAN, S.STP. M.Si

NIP.19761220 199511 1 001 NIP. 198204503 200501 1 005
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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekti.f.
— transparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang
' Ke bertanda tangan di bawah ini -
m Nama © SLAMET PRAMONO,S .Sos e 3
B Jabatan © Kasi. Pemberdayaan Masyarakat Dan Dunia Usaha

y Selanjutnya disebut pihak pertama

; Nama : BUDI SANJAYA, S.Sos
Jabatan : Kepala Bidang Pencegahan

Sclaku atasan pihak pctama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
scharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.

Payakumbuh, Januari 2025
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Péncegahan Kasi. Pemberdayaan M syarakat

Dan nia U a




PEMERINTAH KABUPATEN LIMA PULUH KOTA
DINAS PEMADAM KEBAKARAN DAN

PENYELAMATAN

Alnmat : Jnlan Jenderal Sudinman NaL Payvakumbuh Telp, (07652) 2111

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang cfektif,
lransparan dan akuntabel serta berorientasi kepada hasil, kami yang

bertanda tangan di bawah ini ¢

Nama : ADE ELFA SUSANTI,S.Sos
Jabatan Kepala Sub Bagian Perencanaan dan
Keuangan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama Dra. SUSY HARDINI
Jabatan . SEKRETARIS

Selaku atasan pihak petama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
scharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai
target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan
mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian

penghargaan dan sanksi.

Payakumbuh, Januari 2025
Pihak Pertama
Ka.SuBag Perencanaan dan

uangan

Pihak Kedua
Sekretaris

—

Dra. SUSY HARDINI
NIP.19671101 198903 2 006 NIP. 1982031

ADE ELFA SYSANTI,S.Sos
1001 2 004




